
 

 

 Circolare No. 215 
 

 

 

Agli affiliati della Cassa di compensazione delle 
banche svizzere 
 
______________________________________________________________________________ 
 
 
Zurigo, in dicembre 2023 
 
 

Informazioni e modifiche al 1° gennaio 2024 
 
Mediante la presente circolare abbiamo il piacere di comunicarvi alcune informazioni e modifiche 
nell’ambito del 1° pilastro AVS/AI/IPG/AD e degli assegni familiari al 1° gennaio 2024. 
 

1. Tassi dei contributi a partire dal 1° gennaio 2024  
 
1.1 AVS/AI/IPG/AD  
 
I tassi dei contributi paritetici AVS/AI/IPG rimangono invariati. 
 
Contributi Quota datore di 

lavoro in %                                                                                                                        
Quota salariato 
in %  

Totale in % Osservazione 

AVS 4,350 4,350 8,700 invariato 
AI 0,700 0,700 1,400 invariato 
IPG 0,250 0,250 0,500 invariato 
Totale AVS/AI/IPG 5,300 5,300 10,600 invariato 
     

Il contributo paritetico alla assicurazione contro la disoccupazione (AD) del 2,2 % fino ad un  
salario annuo di Fr. 148'200.- (Fr. 12'350.- al mese) rimangono invariati. 
 
1.2 Tasso dei contributi – Cassa assegni familiari banche 
 
La Cassa assegni familiari banche è attiva in 24 cantoni della Svizzera (con eccezione del Ticino e 
Ginevra). 
 
Trovate i tassi dei contributi CAF dei datori di lavoro, suddivisi per cantone, per l’anno 2024 sul 
nostro sito internet Tassi dei contributi (ak-banken.ch). 
 
Vogliate prendere nota che il tasso di contribuzione è modificato al 1° gennaio 2024 nei seguenti 
cantoni: 
 
Cantone Berna  attualmente: 1,500 %  nuovo: 1,450 % 
Cantone Uri  attualmente: 2,100 %  nuovo: 1,950 % 
Cantone Svitto attualmente: 1,400 % nuovo: 1,300 % 
Cantone Glarona attualmente: 1,000 % nuovo: 0,800 % 
Cantone Zugo attualmente: 1,600 % nuovo: 1,500 % 
Cantone Basilea-Città attualmente: 1,300 %  nuovo: 1,250 % 

https://www.ak-banken.ch/it/tassi-dei-contributi


2 

 

Cantone Sciaffusa attualmente: 1,400 % nuovo: 1,300 % 
Cantone Argovia  attualmente: 1,050 % nuovo: 1,000 % 
Cantone Giura attualmente: 2,700 % nuovo: 2,660 % 
Cantone Vallese attualmente: 3,201 % nuovo: 2,951 % 
 
Vallese: Il contributo dei dipendenti, precedentemente fissato allo 0,42 % dei salari, sarà ora fissato 
allo 0,17 % dei salari con decisione del Consiglio di Stato a partire dal 01.01.2024. 
 
Vi rendiamo attenti sul fatto che, nel tasso dei contributi CAF sono incluse le diverse aliquote dei 
contributi ai fondi cantonali obbligatori e l’aliquota per la perequazione degli oneri necessari a 
coprire gli oneri previsti in certi cantoni. 
 
1.3 Assegni familiari a partire dal 1° gennaio 2024 
 
Secondo le informazioni in nostro possesso, gli importi degli assegni familiari per l’anno 2024 
rimangono invariati. 
 
Nel caso in cui altri Governi cantonali dovessero modificare prima della fine dell’anno gli  
importi nel settore delle allocazioni familiari, sarà nostra premura informarvi tempestivamente. 
 
1.4 Tassi dei contributi del regime ginevrino dell'assicurazione maternità e del fondo per la 

formazione professionale del Cantone Ticino 
 
Tassi dei contributi del regime ginevrino dell'assicurazione maternità e del fondo per la formazione 
professionale del Cantone Ticino sono visibili sul nostro sito internet Tassi dei contributi (ak-
banken.ch). 
 
L'aliquota contributiva per l'assicurazione di maternità Ct. Ginevra è ora dello 0,076% (in precedenza 
0,082%).  
 
1.5 Tasso di contribuzione al fondo cantonale di formazione professionale del  
 Cantone Zurigo (BBF) 

 
Il tasso dei contributi per l’anno 2023 rimane invariato allo 0,1 %. 
 
L’importo dovuto al fondo cantonale di formazione professionale per l’anno 2023 sarà fatturato alle 
imprese che ne saranno assoggettate, tramite il conteggio annuale finale. Siccome nel corso 
dell’anno non sono stati richiesti degli acconti tramite «insiteWeb», presumibilmente il conteggio 
presenterà un saldo a nostro favore. Per questo motivo, vogliate trasmetterci l’attestazione dei salari 
2023 entro i termini stabiliti. Questo eviterà la riscossione di inutili interessi di mora. 
 
1.6 Ulteriori modifiche ai tassi di contribuzione dei fondi 
 
Neuchâtel 
Il Fondo per la promozione della formazione professionale iniziale è alimentato da un prelievo su 
tutti i datori di lavoro pari allo 0,42% (2023: 0,45%) della massa salariale.   
 
Vorremmo sottolineare che i tassi di contribuzione CAF comprendono i rispettivi fondi cantonali e il 
contributo a un'eventuale perequazione cantonale degli oneri. 
 
1.7 Spese amministrative 2024 
 
Il tasso delle spese amministrative rimane invariato allo 0,25%. 
 
 

https://www.ak-banken.ch/it/tassi-dei-contributi
https://www.ak-banken.ch/it/tassi-dei-contributi
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1.8 Aggiornamento del «insiteWeb» per il 2024 
 
Gli aggiornamenti necessari dei tassi dei contributi al 1° gennaio 2024 saranno effettuati nell’«insi-
teWeb». Per la dichiarazione della somma dei salari del mese di gennaio 2024  
«insiteWeb» sarà nuovamente a vostra disposizione a partire da lunedì 15 gennaio 2024. ATTEN-
ZIONE: Per i pagamenti arretrati di salari a dipendenti che hanno lasciato l'azienda in anni precedenti 
rispettivamente a dipendenti che devono essere dichiarati sulle dichiarazioni dei salari degli anni 
precedenti, si applicano ancora i tassi dei contributi e i limiti massimi AD validi per gli anni corrispon-
denti. 
 

2. Delega dei dossier Assegni familiari  
 
A partire dal 1° gennaio 2024, la Cassa assegni familiari banche offrirà ai suoi datori di lavoro affiliati 
la possibilità di assumere la gestione delle pratiche AF per la prima volta dalla sua creazione nel 
2009.  
 
L'aliquota contributiva per i datori di lavoro affiliati senza pratiche AF delegate è fissata allo 0,02% 
in aggiunta all'aliquota contributiva per i datori di lavoro con pratiche AF delegate. I datori di lavoro 
affiliati che desiderano cedere tutti i registri AF alla Cassa assegni familiari banche sono pregati a 
contattare la Cassa assegni familiari, entro il 31 dicembre 2023. 
 

3. Riforma AVS 21 
 
Le disposizioni saranno introdotte gradualmente. Non cambierà nulla fino al 31 dicembre 2023. In-
formazioni sulla riforma dell'AVS 21 sono disponibili presso l'Ufficio federale delle assicurazioni so-
ciali e nell'opuscolo 31 Stabilizzazione dell'AVS (AVS 21) - Cosa cambia? 
 
3.1 Franchigia 
 
Chi continuerà a lavorare dopo il raggiungimento dell'età di riferimento godrà a partire dal mese 
che segue il mese di riferimento (→ il mese di riferimento corrisponde al mese in cui è stata rag-
giunta l'età di riferimento) di una franchigia di CHF 1'400.00 al mese, sulla quale non devono più 
essere riscossi contributi all'AVS, AI e IPG. Queste persone avranno però il diritto di scegliere se 
farsi applicare o meno la franchigia. I salariati dovranno comunicare la loro scelta al datore di la-
voro e i lavoratori indipendenti alla loro cassa di compensazione. I contributi saranno invece sem-
pre riscossi sulla parte di reddito superiore alla franchigia. 
 
Se un salariato intende rinunciare all'applicazione della franchigia, deve informarne il suo datore di 
lavoro al più tardi fino al versamento del primo salario dopo il raggiungimento del mese di riferi-
mento o del versamento del primo salario di ogni anno successivo. Se il salariato accetta il versa-
mento del salario con deduzione della franchigia, non può più richiedere la deduzione dei contributi 
sul salario intero per l'anno in questione. Se il salariato non chiede alcuna modifica al datore di la-
voro fino al versamento del primo salario dell'anno successivo, la scelta di applicare o meno la 
franchigia continuerà automaticamente anche l'anno successivo. 
 

4. Estensione del diritto alla prestazione in caso di decesso di uno dei genitori  
 
Disponibile solo in francese e tedesco. 
 

5. Consegna della dichiarazione annuale dei salari 2023 tramite il nostro  
    «insiteWeb» 
 
La dichiarazione annuale dei salari 2023 è da subito a vostra disposizione nell'«insiteWeb». Tutti i 
collaboratori che percepiscono salari soggetti all'AVS devono essere inseriti  

https://www.bsv.admin.ch/bsv/it/home/assicurazioni-sociali/ahv/riforme-e-revisioni/ahv-21.html
https://www.bsv.admin.ch/bsv/it/home/assicurazioni-sociali/ahv/riforme-e-revisioni/ahv-21.html
https://www.ahv-iv.ch/p/31.i
https://www.ak-banken.ch/fr/communications/presse-cc
https://www.ak-banken.ch/mitteilungen
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nell’«insiteWeb». Non è possibile trasmettere la dichiarazione dei salari stampata o compilata a 
mano su carta. 
 

In allegato trovate le direttive concernenti l’obbligo di consegna delle dichiarazioni annuali dei salari 
per via elettronica tramite «insiteWeb». Altri documenti importanti, come il manuale per l’utente di 
«insiteWeb» aggiornato, la dichiarazione dei salari in formato Excel sono disponibili sul nostro sito 
internet www.cc-banche.ch sotto la rubrica «Informazioni dichiarazione dei salari». 
 

6. Conteggio degli assegni familiari per l’anno 2023 
 
Al fine che tutti i diritti degli assegni familiari dell’anno 2023 possano essere conteggiati 
correttamente nell’anno contabile 2023, vogliate inviare alla nostra Cassa assegni familiari in formato 
“XML” la dichiarazione degli assegni familiari pagati durante il mese di dicembre 2023, entro la fine 
di dicembre 2023 (vedi nostra circolare No. 214 - novembre 2023). 
 

7. Opuscoli informativi valevoli dal 1° gennaio 2024 
 
Vi ricordiamo che tutti gli opuscoli informativi validi dal 1° gennaio 2024, sono pubblicati in formato 
PDF sul sito internet dell’AVS/AI: 
 
https://www.ahv-iv.ch/it/Opuscoli-Moduli/Opuscoli-informativi 
 
 
Troverete questa circolare sul nostro sito internet www.cc-banche.ch sotto la rubrica „Comunica-
zioni“. 
 
Per domande o ulteriori informazioni potete contattarci all'indirizzo beitraege@ak-banken.ch o allo 
044 299 77 75. 
 
 
CASSA DI COMPENSAZIONE 
DELLE BANCHE SVIZZERE 

http://www.cc-banche.ch/
https://www.ak-banken.ch/fileadmin/user_upload/AK89/Mitteilungen/Mitteilung-214-I.pdf
https://www.ak-banken.ch/fileadmin/user_upload/AK89/Mitteilungen/Mitteilung-214-I.pdf
https://www.ahv-iv.ch/it/Opuscoli-Moduli/Opuscoli-informativi
http://www.cc-banche.ch/

